I. MUNICIPALIDAD DE LAGO RANCO
DEPTO. DE SALUD

LAGO RANCO, 3 U D‘C. 2015

VISTOS:
Estos antecedentes y las facultades que me confiere la Ley N°® 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades;

TENIENDO PRESENTE:

Las disposiciones contenidas en el Decreto N° 854 del 20 de Septiembre 2004 y sus modificaciones, del Ministerio de
Hacienda, la reunion del Concejo Municipal N°® 33 de fecha 24-11-2016 que aprueba el presupuesto afio 2017 del Area de
Salud la I. Muncipalidad de Lago Ranco, y que es necesario fijar el presupuesto afio 2017 del Area de Salud.

DECRETOEXENTON: QMM \y

Apruébase el siguiente presupuesto afio 2017, del Area de Salud de la llustre Municnipalidad de Lago Ranco, con las
siguientes especificaciones:

PRESUPUESTO PROGRAMA SALUD ANO 2017

INGRESOS
Smp kb ANSEERENCAS CORRENIES). | 1.628.500
03 e DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.628.500
005 Del Servicio de Salud 1.509.500
006 01 Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49) 895.000
006 002 Aportes Afectados| 614.500
007 Del Tesoro Piblico 1.000
007 oo Ofras Transferencias Corrientes del Tesoro Piblico 1.000
999 De Otras Entidades Piblicas 72.000
101 De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 46.000
e e o meesesbeopERagion. = 1 T 900
02 VENTA DE SERVICIOS 9.000
e § 0} } OTROSINGRESOSCORRIENTES S E 25000
of RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 35.000
001 Reemboiso Art. 4° Ley N ° 19.345 y Ley 19.117 Art. Unico 1.000
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley 19.117 Art. Unico 34.000
99 OTROS 4.000
001 Devoluc. y Reintegros no Provenientes de Impuestos 4.000
e abie b ] Lo WiomeliBEcle i e
TOTAL INGRESOS.....M§ 1.676.510




I. MUNICIPALIDAD DE LAGO RANCO

DEPTO. DE SALUD

PRESUPUESTO PROGRAMA SALUD ANO 2017

GASTOS
g - 5 :

_ L GASTOS EN PERSONAL _ 1.277.300
2 01 {PERSONAL DE PLANTA 808.700
2 01 001 Isueldos y Sobresueldos 615.400
2 01 001 001 Sueldes Base 238.000
2 01 001 004 Asignacion de Zona 35.700
21 01 001 004 002 Asignacion de Zona, Art. 26 de la Ley N*19.378, y Ley N°19.354 35.700
2 01 001 009 Asignaciones Especiales 24.500
21 01 001 009 007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 45, Ley N°19.3781 24,500
21 01 001 015 Asignaciones Sustitutivas 15.100
2 01 001 015 001 Asignacion Unica Art. 4, Ley N° 18.717 15.100
21 01 001 019 Asignacion de Responsabilidad 12.300
21 01 001 019 002 Asignacion de Responsabilidad Directival 12.300
2 01 001 028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 49.000
21 01 001 028 002 Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art, 28, Ley N° 19.378 49.000
21 01 001 031 Asignacion de Experiencia Calificada 2.600
21 01 001 031 002 Asignacion Post-Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378} 2.600
2 01 001 044 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 238.200
21 01 001 044 001 Asignacion Atencion Primaria Salud, Arts. 23 y 25, Ley N° 19.378] 238.200
21 o1 002 IAportes del Empleador 28.700
21 01 002 001 A Servicio de Bienestar 10.000
21 01 002 | ooz lotras Cotizaciones Previsionales 18.700
2 01 003 Asignaciones por Desempefio 110.000
21 01 003 002 [Desemperio Colectivo 100.000
21 01 003 002 003 Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N°19.813) 100.000
2 01 003 003 |Desempefio Individual 10.000
21 01 003 003 005 Asignacion por Mérifo, Art. 30 de la Ley N°19.378, agrega Ley N°19.607 10.000
2 (T} 004 IRemuneraciones Variables 41.000
2 01 004 005 Trabajos Extraordinarios 26.000
2 01 004 006 {Comisiones de Servicios en el Pais 15.000
2 o1 005 Aguinaldos y Bonos 13.600
21 01 005 001 Aguinaldos 7.400
2 0f 005 001 001 Aguinaldo de Fiestras Patrias| 4.200
21 o1 005 001 002 Aguinaldo de Navidad] 3.200
2 0t 005 002 {Bono de Escolaridad 4.200
21 0t 005 003 [Bonos Especiales 1.000
2 01 005 003 001 Bono Extraordinario Anuall 1.000
2 01 005 004 {Bonificacion Adicional af Bono de Escolaridad 1.000
2 0 [PERSONAL A CONTRATA 232.500
2 02 001 ISueIdos y Sobresueldos 177.500
2 02 001 001 Isuetdos Base 65.000
2 02 001 004 Asignacion de Zona 10.200
21 02 001 004 002 Asignacion de Zona, Art. 26 de la Ley N°19.378, y Ley N°19.354 10.200
7 02 001 009 Asignaciones Especiales 16.600
2 02 001 009 007 Asignacion Especial Transitoria, Art. 45, Ley N°19,378 16.600
27 02 001 014 Asignaciones Sustitutivas 4.700
21 02 001 014 001 Asignacion Unica Articulo 4, Ley N° 18.717 4.700
21 02 00t 018 Asignacion de Responsabilidad 1.500
21 02 001 018 001 Asignacion de Responsabilidad Directival 1.500
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2 02 002 002 IOh'as Cotizaciones Previsionales 5.000
2 02 003 IAsignaciones por Desempefio 25.000
21 02 003 002 IDesempeﬁo Colectivo 22.000
2 02 003 002 003  PAsignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N°19.813 22.000
2 02 003 003 lDesempeio Individual 3.000
2 02 001 003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30 de la Ley N°19.378, agrega Ley N°19.607 3.000
7 02 004 Remuneraciones Variables 16.000
2 02 004 005 Trabajos Extraordinarios 6.000
21 02 004 005 fComisiones de Servicios en el Pais 10.000
b 02 005 Aguinaldos y Bonos 7.000
21 02 005 001 Aguinaldos 4.500
7 02 005 001 001 Aguinaldo de Fiestras Patrias] 2.500
21 02 005 001 002 Aguinaldo de Navidad] 2.000
21 02 005 002 {Bono de Escolaridad 1.000
2 02 005 003 fBonos Especiales 1.000
bl 02 005 003 001 Bono Extraordinario Anualf 1.000
21 02 005 004 |Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 500
2 0 foTRAS REMUNERACIONES 236.100
21 03 001 {Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 80.000
2 03 005 lSuplenc'ras y Reemplazos 100
2 | o | o lotras 156.000
156.000
2 g ALIMENTOS Y BEBIDAS 4.000
2 o 001 [Para Personas 4.000
2 02 TEXTILES , VESTUARIO Y CALZADO 7.000}
2 02 a02 \estuario, Accesorios y Prendas Diversas 6.000}
2 02 003 {Calzado 1.000
2 | w ICOMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 45.000]
2 | o | ms IPara venicuios 30.000
2 03 a0 [Para Calefaccion 15.000
2 | w [MATERIALES DE USO 0 CONSUMO 202.000}
2 04 001 IMaten'aIes de Oficina 7.000
2 04 004 JProductos Famacéuticos 80.000§
2 04 005 IMateriaIes y Utiles Quirtirgicos 63.000
2 04 007 IMateriales y Utiles de Aseo 6.000
2 o4 009 Ilnsumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 5.000
2 04 010 IMateriaIes para Mantenimiento. y Reparaciones de Inmuebles 3.000
2 04 oM IRepuestos y Accesorios para Mantenimiento y Reparaciones de Vehiculos 15.000
2 04 013 IEquipos Menores 3.000
2 04 999 fotros 20.000
n 05 SERVICIOS BASICOS 43.000
2 05 001 [Electricidad 20.000
2 05 002 Agua 6.000
2 05 003 |Gas 2.000}
2 05 004 lcoreo 2.000}
2 05 005 Telefonia Fija 1.000
2 05 006 Telefonia Celular 8.000
2 05 007 Acceso a Internet 4.000
2 0 IMANTENIMIENTO Y REPARACIONES 36.000
2 06 001 IMantenimiento y Reparacion de Edificaciones 12.000
2 06 002 IMantenimiento ¥ Reparacion de Vehiculos 10.000
2 06 003 IMantenimiento ¥ Reparacion Mobiliarios y Otros 2.000
2 06 004 lMantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de Oficina 5.000
2 06 006 lMantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipes 6.000
2 06 007 IMantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos 1.000
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7] 08 001 de Ase0 ©.000
2 08 002 Servicios de Vigilancia 200
22 08 003 Servicios de Mantencion de Jardines 2.000
22 08 006 Servicios de Mantencion de Sefializac. de Transito

2 08 007 |Pasajes, Fletes y Bodegajes 5.000
2 08 999 lotros 1.000
2 09 IARRIENDOS 5.500
2 09 001 Arriendo de Terrenos 1.500
2 09 002 Arriendo de Edificios 2.000
2 09 003 Arriendo de Vehiculos 2.000
2 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 12.000
2 10 002 {Primas y Gastos de Seguros 12.000
2 1 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 22.600
2 1 002 Cursos de Capacitacion 3.600
2 1 003 Servicios Informaticos 8.000]
2 11 999 Otros 11.000
2 12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4.600
2 12 002 Gastos Menores 2.000
2 12 003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 500
22 12 004 Intereses, Multas y Recargos 100
22 12 999 iomas 2.000
23 IPRESTAC[ONES DE SEGURIDAD 300
23 01 IPRESTACiONES PREVISIONALES 100
23 01 004 IDesahucios e Indemnizaciones 100
23 03 [PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 200
2 03 001 llndemnizaciones de Cargo Fiscal 100
2 03 004 IOh’as Indemnizaciones 100
26 IOTROS GASTOS CORRIENTES 1.000

MOBILIARIOY OTROS

w | o Imaquinas Y EQuiPos

29 05 001 IMaquinas y Equipos de Oficina

29 05 002 IMéquinas y Equipos para la Produccion
29 05 999 Ofras

29 06 [EQUIPOS INFORMATICOS

29 06 o1 Equipos Computacionales y Periféricos
29 07 PROGRAMAS INFORMATICOS

Programas Computacionales

TOTAL




